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« Mécanismes de promotion »

Centres locaux de performances (CLP)

de la

Fédération sportive
suisse de tir
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Situation initiale
1€ janvier 2017
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SHOOTING

Questionnaire soumis aux centres locaux de
performances pour savoir notamment :

- comment nous pouvions créer de nouvelles incitations
pour les CLP;

- ou de telles incitations manquaient ;

- ce que nous pouvions améliorer en tant que
fédération afin de séduire davantage les jeunes talents
et les athletes intéressés ;

- comment nous pouvions améliorer la communication.
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Situation initiale

-« Seulement » 11 centres locaux de performances

- Manque d’athletes dans les cadres des CLP

- Pas de détection de talents sur I'ensemble du territoire

- Acces a PISTE difficile pour les athletes non intégrés a
un CLP

- Manque de communication entre les CLP et les centres
régionaux

- Pas de convention de prestations

- Pas de flux d’informations

- Peu d’incitations poussant les centres locaux de
performances a en faire plus
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Les réponses recueillies ont permis de
déterminer des

objectifs en matiere
de promotion dans
les CLP.
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Objectifs

- Engagement d’un coordinateur CLP a 20 %

- FTEM compiris et suivi par tous les CLP dans leur travail

- 20 centres locaux de performances d’ici fin 2020

- Augmentation du nombre d’athlétes T1 dans les CLP

- Etablissement d’une convention de prestations annuelle

- A partir de 2020, nécessité d’avoir le statut A pour étre
Headcoach dans un CLP

- Instauration d’un nouveau systeme de bonus pour les
CLP, sur la base du Reglement d’indemnisation

- Explication et mise en ceuvre du nouveau concept pour la
promotion du sport de compétition FTEM dans les CLP
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Mise en ceuvre

« d’ici fin 2020 »
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Déja réalisé

- Coordinateur CLP depuis le 1¢" octobre 2017

- 19 centres locaux de performances (état en mai 2019)

- Convention de prestations annuelle

- Nouveau systeme de bonus pour les CLP depuis le
1¢" janvier 2018, sur la base du Reglement
d’indemnisation

- Echange d’informations et formation pour les
entraineurs et les responsables des CLP sur base
annuelle, durant PISTE
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Nouveau systeme de
bonus sur la base du

Reglement
d’indemnisation
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Lokale Leistungszentren Basis Betrag ab Kadergrosse Bonus T2 Athlet Bonus T3 Athlet
mindestens 10 Ausbildungs- Ausbildungs-
Athleten, zustizlich Entschidigung Entschidigung
| Aargauer Schiesssportverband / Gewehr CHF 800.00| CHF 500.00) Pro Athlet welcher  [Pro Athlet welcher
| Assaciation sportive genevoise de Tir / Pistole CHF 800.00) CHF 500.00 2us dem Lokalen 2ls T3 Athlet .
Basel-Land Kantonalschitzengesellschaft / Pistole CHF 800.00 CHF 500.00 |enesentm :"m’i:'::l';:r'::':l
Berner Schiesssportverband / Gewehr CHF 800.00) CHF 500.00 PISTE tellnimmt, wird |wird dem Lokalen
Biindner Schiesssportverband / Gewehr CHF 800.00) CHF 500.00 ein einmaliger Betrag |Leistungszentrum
Freiburger Kantonalschiitzenverein / Pistole CHF 800.00) CHF 500.00 iber CHF 200.- ein einmaliger
Sociéte fribourgeoise des tireurs sportif / Gewehr CHF 800.00} CHF 500.00| ausbezahit. Betrag Uber CHF
Solothurner Schiesssportverband / Gewehr CHF 800.00| CHF 500.00) 'F:(:::,::::e und  J500.- ausbezahlt
Sociéte Vaudoise de Carabiniers / Pistole CHF 800.00 CHF 500.00| Teiinahme, wird kein
Sociéte Vaudoise des tireurs sportif / Gewehr CHF 800.00) CHF 500.00 Bonus Betrag
Thurgauer Kantonalschiitzenverband / Gewehr CHF 800.00] CHF 500.00 laushezahlt
[Thurgauer Kantonalschiitzenverband / Pistole CHF 800.00| CHF 500.00)
Matchschiitzenverband des Kantons Uri / Gewehr CHF 800.00) CHF 500.00
fedération Sportive Valaisanne de Tir / Gewehr CHF 800.00| CHF 500.00
Fedération Sportive Valaisanne de Tir / Pistole CHF 800.00) CHF 500.00
Zurcher Schiesssportverband / Gewehr CHF 800.00| CHF 500.00|
Ostschweizer Sportschiitzenverband / Gewehr CHF 800.00) CHF 500.00

Die Gelder werden nach Kontrolle durch den SSV SpS, jeweils im Marz "erste Hilfte Basis Betrag", im Oktober "zweite Hilfte Basis Betrag” sowie
der "Bonus Betrag" ausbezahlt.

Leiter Spitzensport und Nachwuchsfarderung
b
—7
Daniel Burger

Luzern, den 1. Januar 2018 / DBU
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- Contribution de base pour les cadres de 10 athletes ou
moins

- Bonus supplémentaire si plus de 10 athletes

- Contribution de base payée en deux tranches

- Bonus unique au CLP par athlete T2 pour sa premiere
participation a PISTE

- Indemnisation de formation unique pour le CLP par athlete
T2 qui atteindrait le niveau T3 et rejoindrait un CRP

- Réduction de la contribution de base en cas de non-respect
de la convention de prestations, notamment pour
reconnaissance d’entraineur manquante ou dépassement
de délais, etc.
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Evolution
tres positive

- Plus de 20 % d’inscriptions supplémentaires a PISTE pour 2019

- Compétitions de sélection et processus de classification
promus par les CLP, qui y participent activement

- Coordinateur qui va constamment au contact des CLP et
leur fournit des informations et nouvelles importantes

- Systeme de bonus clair et transparent sur la base du
Reglement d’indemnisation
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O TRIATHLON

Répartition par Swiss Triathlon
des fonds destinés a la PR
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Labels de Swiss Triathlon pour les clubs formateurs

Depuis 2014, Swiss Triathlon décerne des labels a ses clubs
formateurs.

Objectifs :

Reconnaitre leur engagement
Garantir la qualité

Jusqu’en 2017, soutien financier aux clubs formateurs via des
fonds du GU7, sur la base de labels et de listes de présence.

bronze clubzsis silber clubssis gajdcjubsgjg
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O TRILATHLON

Labels de Swiss Triathlon pour les clubs formateurs

_ 12 domaines thématiques
2 Evolution Systéme de points

bronze club

silvecelud  ° Y 5 10 3

goldelwy ~ T ‘
regionales 2018/19 1

leistungszentrum

5 domaines thématiques
Critéres impératifs
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Répartition de la contribution de base PR

Les centres régionaux et les clubs formateurs détenteurs d’un label sont soutenus
par des fonds issus de la contribution de base destinée a la PR.

Clubs formateurs actuellement détenteurs d’un label :

eo1e

11 clubs Bronze bronze clubec:s.
i 2018

3 clubs Silver silber clubzois

.ld cl Zo15
it T

TRIATHLON & DUATHLON regl les
LEISTUNGSZENTRUM s leistung 'g zrw:ﬂ'\
1SS 256

solothurn./ oreaion

4 clubs Gold

1 centre régional
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Répartition de la part variable de la contribution PR

Nécessité d’adapter la structure de formation et la répartition des roles
entre les organismes responsables au sein de cette structure

Ausbildungsstruktur Swiss Triathlon/Structure de formation du triathlon [Forderstufe [Tragerschaft
Swiss Triathlon
Swiss Triathlon
- Swiss Triathlon
[ Regionalkader | Regional Swiss Triathlon
ﬁx;g;:)wnztahssmlslungszemmm Regional Swiss Triathlon
Ausbildungsclub Gold mit regionaler Talent- Regional Swiss Triathlon
Trainingsgruppe
Ausbildungsclub Silber Lokal erein/Club
Ausbildungsclub_Bronz. | Lokal erein/Club
Ausbildungsclub | Lokal erein/Club
F3 T1 T2 T3 T4 E1 I E2 M
Phase T —
Foundation Talent Elite Mastery
lalter gemasslangfristigen | 10| 11 12 13| 14| 15| 16l 17| 18 19| 20 21| 22| 23| 24[ 25 26 27] >27
Leistungsaufbau
Etappe gemdiss langfristigen | Grundlagentraining Aufbautraining Anschlusstraining Hochleistungstrainstraining
Lesitungsaufbau

Les entraineurs (CEP et CED) des structures régionales donnent droit a
une part variable de la contribution PR.
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Opportunités et défis liés aux innovations en
matiere de PR

Opportunités

Occasion de modifier le processus de labellisation sur la
base des evolutions positives dans les structures de la
releve

Avantage pour les clubs les plus « riches en releve »

Plus besoin pour la fédération de vérifier les contrdles
de présence

Résultats de I'attribution des labels compréhensibles et
acceptés par la base :

Cohérence par rapport au parcours — =
des athletes FTEM ;
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Opportunités et défis liés aux innovations en
matiere de PR

Défis
Augmentation des taches de communication en

lien avec la réorientation de la PR et l'introduction
d’un nouveau tableau pour les labels

Remplissage du tableau Excel difficile pour les
clubs

Réduction du soutien financier pour de nombreux
clubs




