STRATEGIC ACCOUNT
Optional fir Key
Accounts mit hoher
Bedeutung; ind. LV 4+
Jahre & Businessplan
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Forderbereich Management

Forderbereich Sportpersonal

Forderbereich Sportmassnahmen
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S
'g KEY ACCOUNT NASAK-
Q Verbdnde mit Finanzierung Finanzierung Finanzierun Nutzungsbeitrage
E mittleren/hohen Personal «Verbandsflihrung» Trainer*innen Elite/Nachwuchs Umsetzung Férderkonzept Trainings- &
°>’ Verbandsbeitrdgen; & Management-Massnahmen Personal «Sportmanagement» Wettkampf-
] ind. LV 4 Jahre massnahmen
b=
S BASIC ACCOUNT o e
Verbinde mit tiefen Finanzierung Nutzungsbeitrage
Verbandsbeitrigen; Mittelverwendung gemadss eigenem Bedarf Trainings- &
LV 4 Jahre Wettkampf-
massnahmen
Beitrag Management Beitrag Sportpersonal Beitrag Sportmassnahmen
Forderbeitrag (Beitragskat. gemdss Punktzahl aus (Beitragskategorie gemass Punktzahl aus Bewertung (Beitragskategorie gemass Punktzahl

Forderbereich Entwicklung

sowie Leistungsvereinbarungen
Swiss Olympic mit Bund & Stiftung
Sportférderung Schweiz in den
Bereichen «ESG», «Events»,
«Sport».

Gelder reserviert pro
Entwicklungsthema und pro
Account-Stufe.
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Beschiaftigungsgraden)

Bewertung plus ev. subsidiar nach

plus ev. subsididr nach Beschaftigungsgraden)

aus Bewertung)

Beitrag Entwicklung
(Beitrag gemass bewilligten
Projektantragen)

Bewertung Management

(Kriterien: quantitativ/qualitativ,
retrospektiv/prospektiv)

Erfallung Branchenstandard

Grundbedingung: Mitgliedschaft

Bewertung Sportpersonal

(Kriterien: quantitativ/qualitativ,
retrospektiv/prospektiv)

Bewertung Sportmassnahmen

Leistungssport Breitensport
(pro Sportart) (sportartibergreifend
pro Verband)

(Kriterien: quantitativ/qualitativ, retro-/prospektiv)

Grundbedingung: anerkannte Férderberechtigung der Sportart
Sportférderkonzept FTEM & Ausbildungskonzept Trainer*innen
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Bewertung Projektantrdge

(Kriterien pro Entwicklungsthema)

Grundbedingung: Mitgliedschaft
Eingabe Projektantrdge
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